
 

 1 ويرايش : 

 ت ف ن   صنعت 

                     شناسنامه دوره آموزشي                                                 
 

 TCMxxxxxxBكد مدرك: 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 SQLآشنايي با برنامه نويسي  هداف دوره:ا

 

 اطلاعات  یحوزه فناور  در  شاغلكارشناسان  كنندگان:ط شركت ايشر

 

 محتوا آموزشي دوره 

 عملي  تئوري  )اختياري(  زير فصل سرفصل
 درداخل  برنامه  نويسيSQLدستورات   .1

 آماده  كردن  يك  برنامه درسيستم  كاربردی  .2

 CURSORبدون  استفاده  ازSQLبكارگيری   .3

 و هدايت  وكنترل  اشكالات  SQLمحدوده  ارتباطي  در .4

5. SQL با استفاده  ازCURSOR 

6. COMMIT/ROLLBACKبازگشت  به  حالت  اوليه  ودستورات 

 EXPLAINبااستفاده  از DB2دسترسي  به  اطلاعات    .7

8.  SQL  بازگشتي  ـ برنامه  سازی  ياSQL   پويا 

 LOCKINGحفظ صحت  اطلاعات  بااستفاده  ازعمل   .9

  

 

                                               32001  :كد دوره                                           SQLبرنامه نويسي    :عنوان دوره 
 320كد گروه تخصصي:                      بانكهای اطلاعاتي  -كامپيوتر   :عنوان گروه تخصصي

 ○بهبود مديريت        شغلي               ○عمومي           نوع دوره:  

    -پيش نياز: كد 

 نفر   12  : حداكثر ظرفيت 
 ساعت  24 مدت دوره:

 

 ي است.الزام  سيو تدر  یحرفه ا  یتجربه اشرايط مدرس: 
 وتر يكامپ  سانسيل مقطع تحصيلي و رشته:

 سال   5 ای:تجربه حرفه                                                       سال  3تجربه تدريس: 
                       

            ○غير حضوري            ○نيمه حضوري   حضوري                     نحوه اجرا:

 )به صورت توصيفي(   تجهيزات مورد نياز:
 □مجازي                  □محيط كار             □آزمايشگاه                كارگاه                    □كلاس             : فضاي آموزشي

 ○حين كار            عملي   –تئوري          ○عملي                  ○تئوري                :روش تدريس

 □نرم افزار                 □جزوه                  كتاب :منابع آموزشي

 □نتيجه        □رفتاري            يادگيري         □واكنشي       )اختياري(سطح ارزيابي : 
    □ عملكرد         آزمون           □نظرسنجي  )اختياري( روش ارزيابي :

     و پروژه عملي   70/100   ارزشيابي: شاخص


